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ЖИ1МЬ ВДВОЙНЕ ОТВЕТСТВЕН

как «постно» обя- 
ться

^ г

.парад взбирателями в своей работе 
работа Совета. Это — требова- 
Коястятуцин, и оно должно не- 

укосавтельно выполняться. Регу- 
отчетов депутатов перед 

ими имеет громадное зна- 
~чевие, ибо служит залогом связи 
Совета с избирателями, орудием 
гласности в его работе, средством 
приобщения избирателей к деятель 
ности органов Советской власти.

У вас депутаты уже отчитыва 
лись перед своими избирателями. 
Но вот недавно мы попробовали 
цроаеслв также и отчеты депутатов 
перед коллективами, выдвину

•«х кандидатуры в Совет, и
-ВЕК общественными организациями.

и 
перед

«Само собой разумеется, что эти от 
четы ни в коем случае не подменя-

_ ют отчетов депутатов перед своими 
избирателями, но, на наш взгляд, 
вносят в депутатскую жизнь как бы 
новую грань, повышают и автори 
тет Дейкам, и степень его ответст-

В преддверия таких встреч депу- 
тв№'[ стали более активными, каж 
дый постарался еще раз побывать в 
.своем округе, довести до конца на- 
'чатые деля. Собрания дали общест- 

организациям массу мате- 
для размышлений о работе 

депутатов и с депутатами, о пропа 
ганде демократического образа

вашего общества. Мы яснее 
увидели ж свои просчеты, • резер 
вы как в деятельности исполкома, 
так и в практике партийного руко 
водства Советами. Имей мы такой 
опыт раньше, и сами отчеты про 
вели бы четче.

Однако доброе дело, говорит, ни 
когда не поздно сделать, а в поль 
зе проведенного мы не сомнева 
емся.

Итак, отчет депутата перед кол 
лективом, который в свое время вы 
двинул его кандидатуру в Совет, 
хотя по форме и напоминает тот, 
который проводится перед избира 
телями, своеобразен по существу. 
Депутат и выдвинувшие его в отве 
те друг перед другом. И если 
депутат недостаточно активен, 
часть вины за это должеа взять 
на себя и коллектив: ошибся 
в выборе — впредь будет взыска 
тельнее. А где-то полезно публично 
поблагодарить своего товарища, 
взявшего на себя большую общест 
венную ношу, которая требует мно 
го и сил, и времени, и души. Сло 
вом, обеим сторонам полезно вре 
мя от времени «выяснять отноше 
ния».

Анализируя теперь отчеты депу 
татов в цехах и учреждениях, мы 
подчеркиваем и ту их особенность, 
что они собирают наиболее актив 
ную часть населения — работаю 
щих. Расширяются рамки привычно

го для такой аудшорш 
и ов выходит ва пределы даавого 
дроанвэдива. Вместе в давуа- 
том рабочие коллективы нви- 
кают в заботы своего райова и 
города. Правда, ва разных пред 
приятиях отчеты прошли по-разно 
му. Где более людно и мас 
штабно по мысли, где свелись к ча 
стным замечаниям и просьбам, с 
которыми обращаются к депутату 
на приемах. Некоторых организа 
торов собрании это разочаровало. 
Мы же полагаем — идея отчетов 
правильна в основе, а о том, как 
их лучше проводить, надо действи 
тельно еще подумать.

Особый разговор об отчетах де 
путатов-коммунистов перед партий 
ными комитетами н партийными 
собраниями. Не будем подробно 
рассказывать, как проходили сами 
отчеты ва партийных комитетах — 
о любом другом политическом по 
ручении коммунисты докладывают 
примерно так же, с той лишь раз- 
вицей, что деятельность депутата 
проходит вне предприятия и о ней 
пришлось справляться в исполкоме 
Совета и в избирательном округе.

Важнее, нам кажется, поделиться 
небольшими «открытиями», кото 
рые позволила сделать новая для 
нас практика. Недавно в райкоме 
собралась группа секретарей парт 
комов крупных предприятий, чтобы 
обменяться впечатлениями от отче-

тов. Часть выска 
занных соображе 
ний мы тут же 
«взяли ва каран-' 
даш». Не у всех 
депутатов есть 
личные планы ра 

боты. Они действуют, руководству 
ясь главным образом планами де 
путатских групп или советов. Будь 
личные планы — и контроль ста 
новится предметным: когда чего не 
сделал и почему? Но суть даже не 
в контроле, он ведь не самоцель. 
Мы говорим об организующей ро 
ли планов. Если это начинающий 
депутат, избранный впервые, тут ему 
индивидуальная учеба, ибо сразу 
после выборов кто-то из опытных 
работников советского аппарата 
должен будет помочь ему соста 
вить плав, вникнуть в детали депу 
татской работы, дать юридическую 
и методическую консультацию.

Много внимания участники свое 
образного «круглого стола» в рай 
коме партии уделили соблюдению 
важнейшего ленинского указания— 
гласности в работе Советов. В сель<- 
ской местности проще: там есть 
своя районная газета. А 'в вашем 
краевом центре нет и городской. 
Записываем себе в блокноты: пуб 
ликовать в заводских многотираж 
ках сообщения о наиболее важных 
решениях Совета и его исполкома. 
Выпускать специальные бюлле 
тени. Хорошо бы, конечно, ска 
жем, раз в квартал вооружать каж 
дого депутата таким изданием с 
хроникой событий, перечнем реше 
ний, описанием интересного опыта. 
Не худо иметь такие бюллетени в 
парткомах. Но тут техническая

сторона дела, другв* «ру 
Надо еще подумать. Из 
предлохсе; 
«уголки депутата» в цехах, специ 
альные страницы в радиогазетах. 

Отчеты помогли парт
митетам не просто понять ( 
давно известная), во почувствовать, 
как важно при реко;
дидатов накануне выборов учиты 
вать все относящееся к будущему 
депутату. Прежде всего взгляды ре 
комендующих обращаются к тому 
члену коллектива, который отли 
чился не только на производстве, но 
и в общественной работе. Активен 
— значит работает в каком-нибудь 
общественном органе. А потом вы 
ясняется, что активного перегрузи 
ли, и он не справляется со всеми 
поручениями.

Вот выдержка ив письма депутата 
районного Совете крановщика Д. И. 
Полежаева, в котором он объясняет, 
почему пропустил немев то мере-

'председателем месимша. Эта |1вВвте 
гревует «т амия все свободное врем* 
м ваивывввт Мввдивеии находиться • 
коллективе. Иа мраив работам) гдея» 
но, поэтому все связанное с ввв|вет- 
венными поручениями стареиж* вы 
полнить в вавм выходные -самим. Ве 
ли меня етвыеаягт с аоиур-гтаа. та 
организация платит ' примерив пояо- 
вину того, что могу »ецвт1е1В1ь сдель- 
но. не покидая крена. Дема у маня 
семья, должен уделить время и вин-
МАММФ ВОСЛМТАММ19 ДвТчИч» В ТОТ ДОМЬ*
когда но явился в исполком, выя вы 
ходной, ааиимался неотложными 
профсоюзными делами. И там увлек 
ся, что не успел. В тот же день я выя 
приглашен и не ааседание партийной 
I руины»»».

Из отчета депутата И. И. ••рем 
ных не швейной фабрике •Прогресс» 
видно, что она много сделала, стара 
тельно выполняла свой депутатский 
долг. Но и она сказала: «Я живу не 
горе (у южной границы города.—Авт.), 
а округ около вокзала. Поэтому не

рТКОовОа.
И евм о 

работы, 
пункт I 
Директор

вообще настроев 
во. Есян, говорит _
повывсевии партийной 
востн за своих

ре*»»

до учесть это при образовании 
рательяых округов. Они 
быть ближе в предприятиях вв яв» 
тором работав» депутаты.; башяв 
ровавшиеся в ванных оввуща, ТЬс- 
да депутат в любых свар* ШЛ§Цг 
ввях может вонучнтв
Трудво, „
нировать болывой вейоа ^^
по округам так, "лобн «юлмяв 
принцип, прадяшваввыв тов. Пая»» 
аым. Не в рассужлавижх депутата 
участники ваанй беседы припаяв 
оаределавный ревев. 

Яево, дававо ве все выводы в

случае в _____ 
однако, чтобы
низании усилили .. . 
татем н вообще ко всей советской 
работе, вошли во многие ее част 
ности. Это позволит улучшить пар 
тийное руководство Советами.

В. АЛЯВИН.
секретарь Железнодорожного 
райкома КПСС.

Е. ЗЫКИНА,
секретарь исполкома Железнодо 
рожного районного Совета. 
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=== КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?КОЛХОЗНЫЙ
БЮДЖЕТ
ДОМ, говорят, начинается с по 

рога. Преодолев ухабы и кол 
добины на мостовой, машина оста 
новилась у длинного одноэтажного 
здания — конторы колхоза «Побе 
да». Мы ехали в хозяйство, одво из 
лучших по показателям работы. 
Здесь исправно выполняют планы 
производства н продажи зерна, мя 
са, молока, шерсти. Только вот ка 
кал-то внешняя неустроенность, не- 
обжитость неприятно пора жата.

Встретились с главным агроно 
мом, разговорились о здешних зем 
лях, урожаях, резервах их роста.
Оказа а минувшем году уро-
файвостъ зерновых не 

. а, напротив, упала на
увелнчи-
2,6 цент-

е гектара. Обошли дожди сто
роной — и вот результат. 

Немало хозяйств сейчас всерьез

и

взялось за орошение, видя в атом 
гарантию стабильных сборов хлеба. 
Причем многие работы ведутся 
своими силами, аа собственный 
счет, что было отмечено и ва ок 

на- Пленума ЦК партии как 
_^^__г /?-Х>стййный подражания;- В 
колхозе «Победа» однажды ва бе- 

Сунжи тоже полили неболь-
Л участок пашни — н получили 

по 50 центнеров пшеницы с гекта 
ра. Здесь считают, что такой уро 
жай ва поливе стал бы нормой. Но 
дальше первого опыта дело ве по 
шло. Купили было две насосные ус 
тановки, но забросили их.

По землям колхоза проходят 
большой магистральный канал. В 
его зоне можно бы провес!и не 
очень сложные подготовительные 
работы и оросить семьсот гектаров 
пашни, да еще четыреста — вода 
ми Сунжи. И тогда бы 1.100 гекта 
ров давали высокий, устойчивый 
урожай при любой погода. Для вто 
го, конечно, нужны деньгв. Естьлв
они у Волхова? Вот уже
лет доход артели превышает
миллиона рублей, 

жвостн
Словом,

лпп:
реаль-~

развития земледелия есть. 
У животноводов свои проблемы. 

фермах, спепнадизи-
руххцихся ва • тве молока• проив 
дли города, 850 коров. Из них толь
ко 153 улучшенной, красно-с 
прроды. Остальные — беспородные. 
Аетои каждая дает примерно во 
семь килограммов молока в сутки. 
Соответствует ли это современному 
уровню хозяйствования да в эко 
номическим 
колхоза?

возможностям самого

дны условия труда живот-
воводоа, содержания скота. Неко 
торые здании сложены еще в пер 
вые годы коллективизации. Телега, 
ручные вялы да лопата — вот в вся 

. таких фермах. О но- 
шжещениях, где мож- 
гить комплексную ме-во бы нр

цню, облегчить труд людей,
вовысвть его прс<зводительврсть, а 

связать себестоя- 
вредосщпь в «Победе» пока 

алботятся ли^о. И тут опять—во- 
одеякгах.

колхозные средства, на 
жаг такой

Д«-И п
9 19СТ гаду ~

ваправлено всего 
процентов ва нового дохода. 

Примечательно распределение кол- 
хозаой прибыли. Артель получила 
938.117'рублей. И почтя половн- 
ау — 443.622 рубля — направили в

ЭТО ЯЯМЯЦИ»

в недели-
фонд,

ЦТЧНСЛДИ1Ц
имя фонд, ва культурио-имтчвыс
нужды н в резервный ф««Д. .шесте 
•чятые.

Поиучается. что преобладающая
часть я валового в чистою дохода 
валравляется ва опиату. ~ ~ ———~ 
ва челомхо-деяь здесь . 
немала В 1965—1966 годах оплата

тся

одного дня превышала шесть руб 
лей, в следующем вместе с преми 
альными составила 7,61 рубля — 
почти вдвое больше, чем в среднем 
по хозяйствам республики.
ВСЕ МЫ радуемся добрым пере 

менам, происходящим сейчас 
в селе. Отрадно, что колхознику за 
его труд гарантирована теперь 
твердая оплата и, естественно, по 
высилась его заинтересованность в 
конечных результатах работы. При 
ятно отметить, что в <Победеь лю 
ди стали больше получать, больше 
покупать дорогих вещей, лучше 
одеваться. У многих появились сти 
ральные машины, холодильники, 
телевизоры, современная мебель, 
кое у кого и автомобили. В конце 
1967 года бухгалтеры по прось 
бе самих колхозников переве 
ли в сберкассу на их счета 146 ты 
сяч рублей. Но. как показывает со 
отношение неделимых фондов и 
фонда оплаты я премирования, 
это результат не только уровня 
производства, высокой производи 
тельности-труда, но и специально 
направленного распределения ар
тельных доходов.

И когда вникаешь во все зги про 
порции, невольно думаешь: человек 
не может жить одним днем, а ар 
тель—тем более. Мне вспоминает 
ся, как здесь прямо с ферм везут в 
поле навоз, сбрасывают его кучами.
а потом ра иот_ дорожным
грейдером. Получается — где густо, 
где пусто. Купить бы специальные
машины, которые в Грозном есть.
Но говорят: нужно тратить деньги, 

и так обойтись. И обходят 
ся, ве прикидывая потерь, которые 

ва такой «экономии».
удобрения хранят 

под ветхими дощатыми навеса мм. а 
то и просто ва меже. Сколько про 
падает их от дождей, снега—никто 
не скажет, ибо никто не считал. Да 
в что считать? Незаметно все это. 
А рубль — вот он. его жаль из рук 
выпускать.

И так год аа годом артель откла- 
в откладывает на будущее 

I в землю, ко 
на повышение

добавочные
ее плодородия, ва пополнение пар 
ка машин в т. д. Но если сегодня не 
юговн-ь день завтрашний, можно 

1ться в во вчерашнем. Это иэ- 
истнва, в ее сдои! помнить.

собеняо когда ведешь немалое хо
зяйство, распределяешь доход. Да в 
ве лишне присмотреться, как у дру 
гих складывается соотношение по 
требления в накопкения при такой 

в пройми »ди.'1*1 •ьиос | в труда я дру-
условиях.

Ивтересао взять для сравнения 
соиедввяо с «Победой» артель —
«Путь к коммунизму», такое же 
многоотраслевое хозяйство, распо 
ложенное в том же Сунженском 
районе. В 1967 году оплата челове
ко-дня адесь составила 4,14 рубля—
ва 447

ве мевее здешние колхозники
чем в «Победе». И

производства обошли со- 
«Путь к коьшунизму» — хо

ды* рубль
более продую

я оборотных
фондов тут производится валовой 
продукции вав& копеек, в*о~время 
как в «Победе» — на 61. Обеспечи-

в общем 
заработав.

доста- 
34 про

е нужды, разработав 
трукции н благоустро

цента частого дохода тут отчисляют 
на пополнение основных фондов. 
Большую, чем «Победа», сумму на 
правляет артель н на культурно-бы 
товые нужды, разработав плав ре- 
конс 
хозного 
средств, 
осуществляться.

В «Победе» же, кажется, заботы 
только о заработке. В 1967 го 
ду, скажем, ездовой А. Анисимов 
получил в среднем за месяц сто 
шестьдесят рублей (на конно-руч- 
ных работах). По четыреста с лиш 
аям рублей вышло у тракториста

йства кол 
центра за счет артельных 
плав этот начинает уже

А. Кишова. Кроме 
денег, здесь, со 
гласно решению 
общего собрания, 
выдают по кило 
грамму зерна бес 
платно н а каж 
дый рубль основ 
ной зарплаты. 
С п е ц и алисты и 
руководители ар 
тели, в зависимо- 
сти от занимае 
мой должн ости, 
получают триста с

лишним, четыреста, пятьсот рублей
в месяц.
Н ТАКОМУ уровню оплаты в 

«Победе» привыкли. Он стал 
здесь как бы нормой. Единственное 
условие поддержать этот уровег
интенсивный рост производства, его 
продуктивности. Но создается впе 
чатление, что пока в колхозе вдут 
другим путем. Из года в год тут со 
ставляют производственно-финансо 
вые планы, не учитывающие всех 
резервов и возросших возможностей 
хозяйства, 
планов, с 
высокую

Перевыполнение этих 
но, обеспечивает 

сумму премиальных, а
стало быть, и привычный заработок. 
Вот, например, как выглядят планы 
валового производства продуктов 
артели «Победа» и их выполнение 
за три последних года. В 1965 году 
он составлял 2247 тысяч рублей, в 
1966—2228 тысяч, в следующем — 
2.456 тысяч. Выполнялись они соот 
ветственно на 140, 134 и 140 про 
центов, что достаточно красноречи 
во говорит о степени их напряжен 
ности.

Характерно, что цифра валового 
производства продуктов в планах 
на «"^Д"* новый год бывает на 
400—500 тысяч рублей ниже сред 
ней цифры валового производства, 
фактически уже достигнутого за 
предшествующие три года.

Вряд ли ва такой основе можно 
повысить мобилизующую роль пла 
на и построить прочное благополу 
чие артели.

Удивляет я другое. Вот тракто 
рист А. Кишов получил свои четы 
реста рублей в месяц. Но че 
ловек же действительно сыт не 
единым хлебом. А в колхозе клуб 
н библиотека помещаются в тесном 
деревянном домишке, срубленном 
еще в первые годы коллективиза 
ции. Для того чтобы подстричься, 
починить обувь, человек должен 
куда-то направляться — своей па-
рикмахерской или мастерской
здесь нет. Словом, живут люди при 
высоких доходах, но во многом 
так же, как н раньше когда-то жи 
ли.

Дело все в том же распределе 
нии дохода. В 1967 году ва 
культурно-бытовые нужды колхоз 
отчислил 79.868 рублей. Израсхо 
довал еще меньше. На приобрете 
ние книг для библиотеки, напри 
мер, пришлось только 95 рублей 
16 копеек (а списали ва 34.5 руб 
ля). Таким образом, в среднем ва 
каждый двор прнобрелч на каких- 
то 12 копеек новых книг. Нещед 
рыми были здесь ассигнования на 
расширение общественного фонда 
потребления и в прошлые годы — 
где-то в пределах трех процентов 
от дохода.

Конечно, колхозники — хозяева 
своих доходов. Им решать, сколько 
денег выделить ва оплату труда, 
сколько на развитие производства, 
ва бытовые нужды н т. п. Но при
этом они обычно придерживаются 
уставных норм, «ложившейся прак 
тики распределения доходов, в 
частности оплаты труда в колхозах 
и совхозах, отвечающей существую 
щим рекомендациям. Очевидно, не 
лишние в таких случаях советы! 
специалистов районных производ 
ственных управлений о том, как 
правильно построить колхозный 
бюджет, каким должно быть соот 
ношение фондов накопления и по 
требления именно в данной артели, 
при данных условиях, при данном 
уровне насыщенности основными 
средствами. И чем больший размах 
приобретает колхозное производ 
ство, тем серьезней забота об ос 
новах его дальнейшего роста. Будет 
обеспечен этот рост — будут гаран 
тированы и высокая оплата, я со 
временные условия жизни в селе. 

А. АНДРЕЕВ, 
соб. корр. «Известий». 

Колхоз «ПОБЕДА» Чечено-Ингуш 
ской АССР.

УКАЗ ПРЕЗИДИУМА 
ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР 

О награждении Ленинградского 
ордена Ломима Государстаеимого 

университета имени А. А. Жданова 
орденом Трудового Красного Знамени 

За заслуги в подготовке квалифици 
рованных специалистов, развитии нау 
ки и в связи со 150-летием со дня ос 
нования наградить Ленинградский орде 
на Ленина Государственный универси 
тет имени А. А. Жданова орденом Тру 
дового Красного Знамени.

Председатель Президиума
Верховного Совета СССР

Н. ПОДГОРНЫЙ.
Секретарь Президиума

Верховного Совета СССР
М. ГЕОРГАДЗЕ.

Москва, Кремль. 7 февраля 1969 г.

ВЫСОКАЯ НАГРАДА
Указом Президиума Верховного Со 

вета СССР от 7 февраля за заслуги 
перед Советским государством и в связи 
с 50-летием со дня рождения предсе 
датель исполкома Мурманского област 
ного Совета депутатов трудящихся 
Алексей Матвеевич Матвеев награжден 
орденом Трудового Красного Знамени.

(ТАСС).

ДНЕВНИК СОРЕВНОВАНИЯ 
В ДЕРЕВНЕ

И Т~0~Г И
и ВОЗМОЖНОСТИ

Прошлым летом в Паневежскои райо 
не Литвы собрали на круг почти по 
21 центнеру зерновых — прежде таков 
урожайности здесь не знали. За пос 
ледние четыре года производство моло 
ка здесь увеличили более чем наполови 
ну, мяса — на сорок процентов.

Это, если можно так сказать, пока 
затели роста от достигнутого в прошлом. 
Ну а если взглянуть на результаты, ис 
ходя из имеющихся возможностей? Это 
му и была посвящена конференция, 
состоявшаяся в Паневежисе.

Рассмотреть итоги года через- призму 
неиспользованных резервов помогли 
практикам сотрудники республиканско 
го института экономики сельского хо 
зяйства. Ведь вот испокон веков пане- 
вежские крестьяне всем другим зерно 
вым культурам предпочитали рожь. В 
прошлом году ею была занята почти по 
ловина озимого клина. Получили по 
14,4 центнера с гектара. Пшеницы же 
собрали почти по 19. Ячменя и того 
больше: в среднем пришлось по 24,6 
центнера с гектара. Бели бы половину 
площади, отведенной под рожь, засеяли 
пшеницей и ячменем, резюмировали 
экономисты, район получил бы дополни 
тельно тысячи центнеров хлеба.

Известно, что в условиях Литвы из 
всех отраслей животноводства выгоднее 
всего свиноводство. Но свинина свини 
не — рознь. На примере передовых кол 
хозов и совхозов зкономисты подсчита 
ли: если увеличить лишь наполовину 
производство бекона, можно получить 
дополнительно 120 тысяч рублей.

Выводы специалистов убедили прак 
тиков в необходимости концентрации и 
специализации производства. Причем ре 
комендации давались не вообще, а при 
менительно к местным условиям, что 
придавало советам ученых большую ве 
сомость, а главное, вскрыло внутренние 
резервы колхозов и совхозов. Не оста 
лись без внимания вопросы повышения 
производительности труда, снижения 
себестоимости продукции.

Продолжением экономической конфе 
ренции «инись производственные сове 
щания * хозяйствах. Предполагается к 
1970 году довести урожайность зерно 
вых до 24 центнеров с гектара, карто 
феля — до 150 я сахарной свеклы — до 
270 центнеров. Намечено увеличить про 
изводство мяса на 25 процентов, моло 
ка—на 11.

Подобно ианевежцам, провели эконо 
мические конференции труженики сель 
ского хозяйства многих районов респуб 
лики. Вскрытые резервы будут направ 
лены на дальнейший подъем производ 
ства, успешное выполнение социалисти 
ческих обязательств в честь столетия со 
дня рождения В. И. Ленина.

И. КАСЮКОВ, 
сов. корр. «Известий».

ВИЛЬНЮС.

«СОВЕТЫ ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ
СВЕЖИЕ ОТТИСКИ ЖУРНАЛОВ

Првдстояи«ии очередным
•пмъя и ряд других материалов вто- 
мгв (февральсмоге. номера журнала
•Свветм депутатов трудящихся». Пув- 
яииуотся статья Председателя Прези 
диума Верховного Совете Украинской 
вер Д. Иоротчеияо «Два годе 
ТЫ».

О роли кяувов и бивяиотом 
готовив и столетию со дня рождения 
В. И, Ленина говорится в статье 
N. Велияова. председателя постоянной
•Ввиессми по культурно просветител*-

ной работе Ленинского районного Со 
вета города Запорожья. Депутат Вер 
ховного Совета Азербайджанской ССР, 
бригадир иомпяемсиой бригады моя» 
хоэа имени Джапаридзе (Вардинский 
район) Г. Джвеадое пишет об усилиях 
местных Советов республики, неправ-, 
ленных на лучшее использование 
сельскохозяйственной техники.

Читатель встретит в очередном но 
мере ежемесячника также другие ма 
териалы, опубликованные под руври^ 
нами «Управлению — научные осно 
вы», «Выт, культура, воспитание».

^СОЦИАЛИСТИЧЕСКАЯ ЗАКОННОСТЬ»
номер журнала «Социали 

стическая аамоммость» открывается 
статьей профессора, яомтом иммт*- 
чесних наум Р. Рахунова «голь В. И. 
Ленина в создании с свете моте супа». 

Под ново* руеримоА «Народные за 
седатели о своей работе» выступает 
се статьей «Размышления народного 
заседателя» председатель совета на 
родных «аседатеяей Верховного суда 
Литовской ССР. профессор Каунас 
ского политехнического института 
А. Новодворские. Открывая ату рув- 
рнку, журнал приглашает своих чи

тателей рассилвмввть о своей р воете, 
о трудностях и недостатках, под» 
литься опытом рвВвтм. своими ммс- 
яяии в пути дальнейшего укрепле 
ния социалистической ааиоииости.

Значительно расширен литератур 
ный раздел журнала. В номере напе 
чатан рассказ Г. Продли «Остроносый

ступризрак» — о пр
аемых сотрудни . 
Журнал змаиомит своих читателей

ениях, совер 
шаемых сотрудниками полиции ФРГ.

тельстее. иа практики прокурорского

ВАЖНЕЙ 
ШИЙ во 

прос, поднятый 
народным арти 
стом СССР Ми 
хаилом Жаровым 
в статье «Ероп 
кин уходит» — о 
новом соц и а л ь- 
ном смысле про 
фессии обслужи 
вания, — близко 
затронул и ар 
мию работников 
городского пасса 
жирского транс 
порта. Оно по 
нятно: от вас во

АВТОБУС, 
ВОДИТЕЛЬ, 
ПАССАЖИР
многом зависит,

приедут ли люди вовремя на рабо 
ту, и в каком настроении они нач 
нут свой трудовой день, и помо 
жем ли мы им .сохранить возмож 
но больше свободного времени для 
отдыха, полезных занятий, домаш 
них дел.

Но и у нас самих накопилось не 
мало проблем, которые давно пора 
решать — без этого трудно, Очень 
трудно улучшать транспортное об 
служивание населения.

К сожалению, есть еще в среде 
работников транспорта люди гру 
бые. равнодушные, есть и такие, ко 
торых не назовешь мастерами сво 
его дела. Думается, что за их «пе 
рековку» надо серьезно браться ру 
ководителям транспортных учреж 
дений, партийным и общественным 
организациям. Нерадивых следует 
строго наказывать, неумелых — 
учить. Но есть и сложные «узлы», 
развязать которые мы сами не в 
состоянии: здесь -требуется помощь, 
так сказать, со стороны.

Во-первых, со стороны архитек 
торов. В Москве, например, жилье 
строилось, как известно, в основном 
ва свободных территориях. Возник 
ли новые крупные жилые массивы: 
Химки-Ховрино, Медведково, Дегу 
нино, Хорошево-Мневннкн... Прои 
зошло «великое переселение» из 
сложившейся части города в новые 
районы массовой застройки. Воз 
росли, как у нас говорят, «пасса- 
жироперевозкн», особенно «длина 
ездки» одного пассажира.

Но на качестве нашей работы за 
метно сказалось то, что в свое вре 
мя не были в достаточной степени 
учтены перспективы развития пас 
сажирских перевозок в городе. Ши 
рина некоторых дорог не обеспе 
чивает безопасности движении. Ма 
ло на столичных магистралях ос 
тановочных павильонов, отстойных 
и разворотных кругов, конечных ав 
тобусных станций. Вот почему, от 
крывая автобусные маршруты из 
центра к новым жилым районам, 
мы с разрешения исполкомов рай 
онных Советов .подчас вынуждены 
определять остановки- вблизи жи 
лых домов и организовывать отстой 
машин после часов «пик» на проез 
жих частях дорог. Надо ли объяс 
нять, какие что «падает неудобства 
для жителей и ^«пробив» для дви 
жения?

Д РУГОЙ вопрос — организация 
самих автобусных маршрутов. 

Дело это тонкое, сложное, требую* 
щее хорошего знания- «пассажиропо 
токов»; нужны специальные* иссле 
дования, изучение «стыковки» с 
другими видами транспорта, ины 
ми словами, нужен- научный под 
ход к этому делу. Но нередко еще 
автобусные маршруты дублируют 
друг друга на основных магистра 
лях.

Таи, от ВДНХ в сторону Калинин 
града по Ярославскому шоссе, вытес 
няя друг друга, курсируют автобусы 
сразу но трем маршрутам — ИЗ, 
Э.в и 317. Есть ям в них жесткая не 
обходимость? Ведь в ту же сторону, 

известно, идут выи и мемтро-как
поезда. Таиих пояугородеммк-пояу-
областных маршрутов, параллель-

ЛИНИЯМ •Я*МС*|М9*4ММа МИвоГФв «инм*
гружая столичные проспекты, они 
тем самым препяювум). • развитию 
линий внутри гврвдс1в»й чер!ы.

Здесь надо, кстати. подчеркнуть, 
что разгрузив московских >лиц очень 
помогло вы правильное нспольаооа-
кие Малой нвльцввва яишмивя дере 
ги. Сейчас тут, не наш взгляд, уста 
новились белыми» интервалы меж 
ду движением груздевых 
Вели вы в вти интервалы I 
кольцу пвссевиирсмио ел _ 
да* Городской евТ01 раненом» скоро 
почувствовал бы облегченно.

Третий «гордиев узел» —произ 
водственная база наших автобус 
ных парков. В Москве с 1900 года 
количество автобусов увеличилось 
почти в 1,7 раза. Удельный вес 
перевозок соответственно повысил 
ся с 27 процентов до 33,1. А
коэффициент выпуска машин сни 
зился почти на три процента—сей 
час лишь восемьдесят пять автобу 
сов из ста выходят ва линию. «Сек 
рет» простой: количественный рост 
подвижного состава шел быстро 
(и это хорошо!), во значительно 
опережал рост технической баш. 
Произошла перегрузка: у нас. на 
пример, при норме 350 автобусов 
имеется более шестисот. Не уди 
вительно, что появились дополни 
тельные трудности с их обслужива 
нием и ремонтом.

Сеть и другая сторона вопроса, 
связанная с особыми условиями зи 
мы. Перегрузив гаражей, стоянка на 
улицах требуют специального про 
грева машин: на «то расходуется

иного бензина, таи называемых ив- 
торесурсов, содержится штат пере 
гонщиков. По Москве это составля 
ет ежедневно 30—46 тысяч литров 
бензина, двести работников с окла 
дом 110 рублей, четыре тысячи мете» 
часов. 
сот тысяч 
же, что ликвидация «тих непрои:

его лишь за
лет окупит строительства 
тепловых стоянок для есе<

(считано: 
рублей. Подсчитано таи-

дитеяьиыхТа—12
крытых
автобусов в городе|

Кстати, есть у кого поучиться. • 
Ленинграде аа последние годы по 
строено два крытых автобусных яар- 
ка иа девятьсот машин с испояьа 
ином современных конструкций—

ШАКОНЕЦ, четвертая проблема: 
1 ' действующая система заработ 

ной платы н типовые штаты хо 
зяйств не полностью учитывают 
специфику автобуса как вида траве» 
порта, а также сложность в трудо 
емкость по видам работ н типам 
подвижного состава. Нельзя, на 
пример, сбрасывать со счетов по 
вышенную ответственность водите» 
ля автобуса, которому поручается 
по существу жизнь десятков лю 
дей. Бесспорно, что и напряжение 
в процессе труда у него выше, чем 
даже у водителя легкового такса. 
Соответственно выше ответствен 
ность и у ремонтных рабочих авто 
бусного парка. Но тарифные став 
ки у всех работников автохозяйств 
независимо от их направления я 
характера едввые. Думается, что 
оку 1С (вне определенных преиму 
ществ труда на общественном 
транспорте — одна в* причин того, 
что желающих работать ва город 
ская автобусах значительно мень 
ше, чем на других типах автомо 
билей. Только в нашем парке не 
хватает двухсот водителей авто 
бусов и около ста двадцати ав 
торемонтников. Вот еще объясне 
ние, почему невысок коэффициент 
выпуска, медленно растет культура 
обслуживания, почему нерентабель 
ны некоторые парки. Думается, что 
Госкомитету Совета Министров 
СССР по вопросам труда и заработ 
ной платы надо бы пересмотреть 
структуру типовых штатов автобуо» 
ных парков. 

РАЗУМЕЕТСЯ,
' решение подобных

кардинальное 
узловых

вопросов, так сказать, в комплексе 
не может отменить и каждоднев 
ной нашей борьбы за повышение 
класса работы, качества обслужи 
вания людей — наших товарищей 
по труду. В автохозяйствах столи 
цы партийные, комсомольские н 
профсоюзные организации ведут 
большую воспитательную работу 
среди ремонтников, механиков в 
водителей. Улучшено материал* 
стимулирование работников 
отрасли. Повышенное 
придается н моральным стимулам: 
чувство* рабочей гордости, профео 
сновальной чести — тому есть мне»

миме*•_го ярких подтвержд! 
ел замечательным ускорителем 
прогресса в вашем деле, н ве толь 
ко, конечно, в вашем. 

Но и цесь к

ромио-траислортиых 
Но успехи нвллвятм!

хозяйства — снижение числа

ммм данным ОРУД—ГАИ. Сейчас 
му-то осе случаи дмыл пр*————'——• 
го, чья

чувство собственного 
тому им
возможности сделать 
анализ причин самих "
УСтраиить. 

В заклв
вне многих своих 
вопрос об обеспечеяин 
грамотной эксплуатации ——— 
Сильного транспорта. Автомобиль* 
вые перевозки в стране вепреркв» 
но растут. В этой отрасли ужа аа»
нято несколько ывоиов
фицированвых специалистов я ра 
бочих. Думается также, что полам» 
было бы учредить Дева работник» 
автотранспорта и, ооответствеяяо^ 
почетное звание «Заслуженный р». 
ботвик автотранспорта». Это улуч 
шило бы руководство одной из вала. 
нейших отраслей народного хоавйь
ства, каким по праву «тая 
тотравспорт, принесло бы заметим 
положительные результаты в даль 
нейшем росте прояаводпепвостя 
вашего труда. __

А, ММШЕТЬЯН, 
директор автобусного парка 
М 6, депутат Московского го 
родского Совета.

КИНО

РЕЗЕРВЫ
НАШЕГО МОЗГА
«у*

вив головы, иесу-
" дороге. Вздеть

себе рассказать об 
подробна».

правленные миимфеим уяавлива 
ли любви звук. Эта всевидящая и 
всеслышащая техммив следила аа 
жомшммои, мотором вмло евяр^- 
щено говорить м шевелить пальца 
ми руки, лежавшей на плече спут- 
имиа~

Он ем машину в следуй.. N едим- 
ч евиным арноиЕпрвв! • лабиринте 

^ии^ моте были оловеиттор^ 
споиивли-

вовимямат у .—_- 
сознательно., кяод 
имели.*?* мысли.
ТрчечпМТеЫЙММ пальцев спутницы и 

нг1»».|»е|вци»в. мудв_ И

6^ ни "1»азу не ошибся.' хотя 
практика вождения автомашины 
выла у него" мизерней. Поело вне- 
яврммвнтв емя водитель, в им был

МОв ШЬОЙ10(Двш АВеМвОКММё ГОа^ООНечЖ

м-от-,
частоты лульса, ды- 
- и ряд явиму то

ннформ'ацяв».':-ий' всо»то происхо 
дит на уровне подсознания—

У многих, наветов, уже -возникли 
опцДць йе риторические вопросы: 
сеяв вождение, .автомобиля всяепув? 
быяэ сир» »*мн научным мспериме» 
том. то пра чем адесь эскорт ивям- 
ций? Если это хвнотрюкачесгво, то 
зачем его прикрывать щитом науки?

Где же исгияа, в чем .ее суть? А 
она проста, как слова Шекспира: 
«Поверь, Горацио, что на земле • 
в небе есть более чудес, чем скмось 
всей людской премудрости». Об этом 
яепоанаваов » отжимеь погово 
рить с ({гаЬврггеяем создатели луб» 
цщвКтическогр' кишометражиою 
цветного фильма «Семь шагов за го 
ризонт». . , ..' .

Таких- кятииртив еще н« выяусиа- 
пи. Не потому, что до последнего 
времени вас окружало спяошь ро- 
ананяое. Тайны былш, о них говори 
ли, ко чаще всего тогда, когда они 
уже перестмала быть тайнами Зем 
ли, космоса или Дельфинов. Особен 
но строго втого неписаного правша 
придерживались, если речь «?муу"? 
о человеке и его психике. Потому 
что разговор о йеобъяснкмщ с точки 
зреям сегоДняшиеД науки оюсобио- 
етях отяалашх людей, например, 
фаятастиявеМв биЬтро счнтяН в уме, 
если в •> расаоймваясл как «под 
рыв» авторитетов, то навертка счв- 
тадс* не дёкж. Взучпо-остуякрногд 
кинД. И ро^цадксь фильмы о тайки 
вавшю вюега, ооходиване на хру- 
стамые лострм,— они блестели, по 
не согревала почву, на которой мог 
бы вьфаеги Интерес к яепоонаяному, 
а вовмо»нд. в Добеги новых идей.

Есть ли «тй добеги в новой ленте 
Киевской киностудии научно-попу 
лярных фильмов* Думается, есть.

Первоначально з» картина назы 
валась не Ьак, Сценарий был ом-, 
гяааавя «Тваям вашего мозга». Это 
отражало основную идею будущего 
фильма — черта документально за 
снятые зиспернмевты показать, что 
воэиожябсМ нем* далеко выходят 
за прмвЫчные границы. Для втого 
оотребовшюеь феномены. Их иашли; 
За неосояьжв секунд они извлекали 
корень 77-й степени из дедцалн 
ввачвого числа, водили автомобиль 
вслевую, давали всяевую сеанс, иг 
ры в шахматы на многих досках.

Не на акЪане (за счет прекрасное 
режиссуры [ ив .сценарные «сверх- 
челввеки» оиогрпся просто как очень 
одаренные .. яков. Их способности 
воокмнимакпся таи же, как это про 
исходит а Вмзяи,— без мистического 
иоцгга, ВО с г» Цнмамип. и уваяе- 
ияевут ммм. воваамян>и»гд гояов 
хорошего^,' певцр, йцлчоз>о(п* сжр** 
пачд. пластичность балерины.

Так вогп|нв»нм|||11« сюжеты всех 
семЛ ноеаял фильм*. Но трансфор 
мация идея картины ве '

Когда «аниааеш р зале свет, ми 
можем ВЙДОДО Лз щлысо что уввь, 
деявае к%'бы се стороны в свести 
воедино семь ВВЩАХ греяей способ*
востев виива человека.
вого потенциала. Пусть явка ни ве"-- - --— сто

Это Девере < рбв|М1ва. То, что

ся, вваявтп .бЪииввоА удачей 
теяа|. веитм «Семь вягов за горвь

|у1в> к атмаявству», 
вотнмх». Дпае+сД. что 
т» студня будет с болы 
сом

С,
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